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MISION: 

 

 

La misión de Desner es la de atender y satisfacer las nuevas necesidades, exigencias de 

ahorro y eficiencia energética en las instalaciones de edificación y procesos industriales 

con el compromiso de proveer a nuestros clientes de producto, servicio y la experiencia 

necesaria, para obtener una solución global que consiga la máxima optimización de la 

eficiencia energética con el mayor respeto al medio ambiente. 

 

 

 

 

 

VISION: 

 

 

La visión de Desner es ser una compañía especialista en soluciones de mejora de la 

eficiencia y ahorro energético que se diferencie por una calidad de servicio excelente a 

sus clientes, una rentabilidad sostenida a sus accionistas, oportunidades de desarrollo 

profesional a sus empleados y una contribución positiva al cuidado y protección del 

medio ambiente. 
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VALORES CORPORATIVOS: 

 

Tratamos nuestro mundo con respeto 

Cuidamos de nuestro personal, entorno y planeta. 

- Estimulamos a nuestro personal a preguntar, compartir nuevas ideas y aplicar las mejoras. 

- Nuestra cultura de trabajo respeta la iniciativa, el compromiso y el desempeño individual. 

- Tenemos conciencia medioambiental, procurando el cuidado del entorno y promoviendo la seguridad. 

 

Expertos en nuestro negocio 

Buscamos entender a nuestros clientes. 

- Hacemos nuestros los desafíos y problemas de nuestros clientes para en colaboración con ellos 

proponer soluciones conjuntas. 

- Trabajamos concienzudamente para satisfacer sus intereses y somos capaces de proporcionarles las 

ideas, soluciones y servicios que necesitan. 

- Procuramos una comunicación abierta y activa, con respuestas honestas y de visión amplia.  

- El ambiente de trabajo es dinámico, intenso, gratificante y receptivo. 

- Aprendemos de todo lo que hacemos.  

 

Creemos en la cultura de la colaboración. 

Porque no vivimos aislados. 

- Queremos desarrollar al máximo la cultura de la colaboración, porque creemos que tanto a nivel 

interno de empleados como con otras compañías y personal externo, la sinergia de la colaboración es la 

que permite conseguir el éxito en cualquier apartado profesional y es la mejor forma de realizarnos 

como empresa. 

- Un mundo profesional tan complejo y con tantas ramificaciones debe llevarnos al desarrollo de 

alianzas y a la búsqueda del beneficio para todas las partes implicadas. 

 

Nos gusta conseguirlo 

Tenemos grandes aspiraciones. 

- Queremos ser los mejores en nuestro negocio y trabajamos comprometidos para conseguirlo.  

- Confiamos y delegamos en las personas. 

- Nos sentimos orgullosos e inspirados en la espíritu de mejora continua de nuestra Compañía.  

 


